
 
 

 
 

 
 

 

‘We zijn aantrekkelijk voor organisaties die onze pedagogische visie delen’ 

KINDERGARDEN NEEMT VESTIGINGEN KINDERVILLA OVER 
 

Amsterdam, 3 januari 2018 – Kinderopvangorganisatie Kindergarden heeft per  

2 januari alle vijf vestigingen van KinderVilla overgenomen: in het Gooi en in 

Amsterdam op IJburg. Alle medewerkers komen in dienst bij Kindergarden. Door 

de overname groeit Kindergarden naar 46 vestigingen. 

 

Door de overname van KinderVilla komen er vijf Kindergarden vestigingen bij: in Naarden, 

Bussum, Hilversum en twee in Amsterdam op IJburg: Steigereiland en Haveneiland. ‘Beide 

bedrijven gaan uit van een persoonlijke benadering,’ zegt Nicole Krabbenborg, algemeen 

directeur van Kindergarden. 

 

Aantrekkelijk voor andere kinderopvangorganisaties  

Sinds 2011 maakt Kindergarden deel uit van Bright Horizons, één van de grootste 

organisaties voor kinderopvang ter wereld. ‘Kindergarden groeit,’ aldus Nicole Krabbenborg. 

‘Door eerdere acquisities afgelopen jaar en nu met deze van KinderVilla gaan we van 33 

naar 46 vestigingen. We blijken aantrekkelijk voor kinderopvangorganisaties die vanuit hun 

pedagogische visie een vanzelfsprekende partner zijn. Uitgangspunt bij de overnames is zo 

min mogelijk verandering voor kinderen, ouders en medewerkers. Bovendien blijven we 

zelf nieuwe vestigingen openen op mooie locaties.’ 

 

Gedeelde visie  

‘Als altijd telt bij de overname de visie op kinderopvang. Zowel bij KinderVilla als 

Kindergarden staan ontwikkeling en hoogwaardige zorg centraal,’ vervolgt Krabbenborg. 

‘We zijn ervan overtuigd dat ieder kind zich moet kunnen ontwikkelen in zijn of haar eigen 

tempo. Het is onze taak ze daarin te begeleiden, samen met de ouders.’  

 

Groei met behoud van kwaliteit 

Prioriteit bij de overnames is en blijft kwaliteit. Krabbenborg: ‘We willen de beste zijn, niet 

de grootste. Het overnemen van vestigingen betekent voor ons ontwikkeling. We 

verbouwen waar nodig, investeren in capaciteit. Nieuwe vestigingen betekenen ook nieuwe 

werkplekken en nieuwe mogelijkheden voor onze medewerkers om door te groeien.’  

 

Medewerkers, kinderen en ouders  

Zowel voor Kindergarden als voor Eugenie Suer en Natalie Feijen, oprichters van 

KinderVilla, nemen ontwikkeling en zorg een centrale plaats in. De voormalige eigenaren 

willen de transitie zo onopvallend mogelijk laten verlopen: ‘De medewerkers zijn daarbij het 

belangrijkste. Iedereen komt bij Kindergarden in dienst. Dat betekent vertrouwde gezichten 

in Naarden, Bussum, Hilversum en in Amsterdam op IJburg, heel fijn voor kinderen en 

ouders.’  

 

Eigen pedagogisch programma, eigen academie 

Kindergarden onderscheidt zich binnen de branche door de kracht van het pedagogisch 

programma Wereldwijs en de professionaliteit van de medewerkers. De Kindergarden 

Academie waarborgt die kwaliteit. Zij biedt uiteraard ook opleidings- en 

ontwikkelingsmogelijkheden die aansluiten op de wensen en behoeften van de pedagogisch 

medewerkers op de vestigingen in Naarden, Bussum, Hilversum en in Amsterdam op 

IJburg.  

 
Over Kindergarden  

Kindergarden is een professionele organisatie voor kinderopvang. Het is onze ambitie om baby’s te 
zien opgroeien tot onbevangen kinderen met een positief zelfbeeld. Binnen de hoogwaardige zorg 
neemt het pedagogisch programma Wereldwijs een centrale plaats in. Als professionals op het gebied  



 
 

 
 

 
 

 
 
van ontwikkeling levert Kindergarden daardoor een deskundige bijdrage aan de groei in de zo 
belangrijke eerste levensfase. In een veilige, vertrouwde en liefdevolle omgeving moedigen we 
kinderen aan om zichzelf en de wereld om hen heen te ontdekken.  
In 1998 opende Kindergarden haar eerste vestiging in Weesp. Inmiddels hebben wij 46 vestigingen in 

Nederland, voornamelijk in de Randstad. Kindergarden behaalde in 2016 voor de 2e keer op rij een 
nr. 3 notering op de Great Place To Work-lijst. Een eigen Academie waarborgt de kwaliteit van de 
pedagogisch medewerkers. In 2011 is Kindergarden onderdeel geworden van Bright Horizons, één 
van de grootste kinderopvangorganisaties ter wereld.  
 
Over Bright Horizons  
Bright Horizons Family Solutions® is wereldwijd een toonaangevende organisatie op het gebied van 

hoogwaardige kinderopvang, voorschoolse educatie en hier aan gelieerde diensten. Deze worden 
rechtstreeks aan particulieren en via bedrijven aan hun medewerkers aangeboden. Alles om 
werknemers en gezinnen optimaal te faciliteren waardoor zij zich zo goed mogelijk kunnen richten op 
de uitdagingen die de combinatie van werk en gezin met zich meebrengen.  
Bright Horizons is actief in de Verenigde Staten, het Verenigd Koninkrijk, Ierland, Nederland, Canada 

en India. Het hoofdkantoor van Bright Horizons is gevestigd in Watertown, Massachusetts in de 

Verenigde Staten. Meer informatie vindt u op www.brighthorizons.com  

 

Noot voor de redactie (niet bestemd voor publicatie)  

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Nicole Krabbenborg, algemeen directeur 

Kindergarden, via 020-423 54 22. 

 


